
2H20 DE FORMATION

PROGRAMME

Le formateur est souvent démuni quand il s’agit d’aborder les relations humaines. Dans cette formation, vous saurez
quelle est la posture et quels sont les outils adéquats pour être serein et efficace !

17 vidéos
E-livre de 70 pages

ABORDER LES RELATIONS HUMAINES EN FORMATION

CONTENU

OBJECTIFS

PRE-REQUIS

POUR QUI ?

Maîtriser les bases de la pédagogie pour
adultes
Savoir se servir d’un ordinateur

Comprendre la bonne posture à
adopter par un formateur lorsqu’il
aborde les relations humaines en
formation
Découvrir différents outils pour
aborder les relations humaines, à
utiliser en formation ou lors
d’accompagnement

Formateurs et conseillers qui
abordent les relations humaines dans
les groupes qu’ils accompagnent

Les formations complémentaires
Les sciences cognitives au service des formateurs et apprenants
Six outils pour mieux communiquer
Approfondir la bonne entente en groupe

OUTILS POUR LE
FORMATEUR

LE FORMATEUR AUX
COMMANDES
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E-BOOK DE 70 PAGES


